GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Secretaria de Educacion

COLEGIOS DE INNOVACION
FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La presente convocatoria aplica para el sector educativo oficial: Instituciones Educativas urbanas y
rurales y Centros Educativos Rurales de los municipios no certificados de Antioquia. Esta abierta
entre el 25 de septiembre y el 25 de octubre de 2013.

Este formulario debe ser diligenciado por las instituciones educativas, en cabeza del(a) rector(a),
con su Comité de Calidad; la propuesta debe contar con el aval del Consejo Directivo. Por favor no
superen las 25 pdginas de extension.

. Identificacion de la Institucién Educativa y datos de contacto.

Fecha de inscripcion:

Nombre del establecimiento educativo:
Codigo DANE

Tipo: Oficial Privada __ Cobertura Contratada
Subregién Municipio
Direccion:

Barrio Corregimiento
Teléfono de la Institucidn: Fijo: Movil:

Direccion de Correo electronico:

Nombre Rector(a) o Director(a)

Jornadas que ofrece el establecimiento educativo

Mafiana Tarde _Noche Sabatino Dominical
Niveles que sirve el establecimiento Educativo: Preescolar Basica Media

N° total de estudiantes matriculados a la fecha:

N° total de docentes:

N° de directivos:

Sedes con las que cuenta la institucion
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. Propuesta

1. lJustificacion
1.1 Realice una breve caracterizacion de la Institucién Educativa

1.2 Expongan las razones que los conducen a construir su propuesta innovadora. ¢Por qué
y para qué quieren transformarse, convertirse en un colegio innovador?.

1.3 Describan brevemente la relacidn entre las metas de los Pactos de Calidad, el plan de
mejoramiento institucional y la propuesta innovadora.

2. Pilares de lainnovacion

2.1 Hagan un esbozo de la propuesta de innovacion explicando cuales serian los ejes
fundamentales que los llevardn a alcanzar las metas priorizadas del Pacto de Calidad
mencionadas en el punto anterior.

2.2 ¢Cudles serian las estrategias privilegiadas para desarrollar el talento de los estudiantes,
su liderazgo, el interés por el estudio? ¢De qué manera la propuesta puede fortalecer
el rol del estudiante en el proceso de aprendizaje?

2.3 Sustenten de qué manera la propuesta de innovacidon fortalecerd la propuesta
educativa y la orientacién pedagdgica del establecimiento educativo

2.4 Expliquen brevemente el lugar de la ciencia, la tecnologia, la comunicacién y la
investigacidn en la propuesta de innovacion.

2.5 Relacidén de los ambientes de aprendizaje institucionales con la naturaleza innovadora
de la propuesta

3. Ruta Metodoldgica
3.1 Prioricen los 3 objetivos fundamentales de la propuesta de innovacion

3.2 Construya un plan de accién con las 4 principales estrategias y las actividades mas
importantes que se desarrollardn

3.3 Planteen los principales indicadores a los cuales les haran seguimiento

3.4 Propongan un cronograma de actividades mensual para dar vida a la propuesta

3.5 Presenten un Plan detallado de Inversién basados en un techo presupuestal de 200

millones de pesos

3.6 Propongan un esquema general que explique cémo se llevard a cabo el seguimiento,
la evaluacidn, la retroalimentacion, la valoracién del impacto vy sostenibilidad de la
propuesta
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4 Rol delos Actores

4.1 Expliquen: ¢Quién o quienes lideraran la propuesta innovadora en la institucién
educativa?

4.2 ¢Cudl es el rol de los estudiantes, maestros, padres de familia, directivos u otros en

esta propuesta de innovacion?

4.3 ¢De qué manera identificardn y vinculardn actores externos que puedan apoyar la

innovacion de la institucion?



