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CIRCULAR No. 00

( 210CT 2013 )

PARA: SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS POR PRESTACION
DE SERVICIOS (PERSONA NATURAL)

DE: SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL - DIRECCION DE PERSONAL

ASUNTO: ACTUALIZACION HOJA DE VIDA AL SISTEMA DE
INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP

De conformidad con el ARTICULO 227 DEL DECRETO 019 DE ENERO DEL 2012, el
cual establece:

servicios con el Estado deberd, al momento de su posesion o de la firma del contrato, registrar en
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP- administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, la informacién de hoja de vida, previa

dependencia que haga sus veces.

Ademas, los servidores publicos deberan diligenciar la declaracion de bienes y rentas de que
trata el articulo 122 de Ia Constitucién Politica”

Con el fin de dar cumplimiento a la citada norma y a las orientaciones brindadas por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica- DAFP, la Secretaria de Gestion
Humana y Desarrollo Organizacional — Direccién de Personal, solicita a todos los
servidores y contratistas por prestacion de servicios (persona natural) que antes del 30
de noviembre de 2013 deben actualizar su Hoja de Vida en el siguiente link:

https://servidorpublico.sigep.gov.co/sse_generico/espanol/generico_login. jsp?estado=0

Es de anotar que para ingresar a este portal del SIGEP, deben tener el usuario y la
contrasefia, la cual pueden recuperar en el siguiente enlace:

(T2 DIRECCION DE PERSONAL
(@ ? m & Calle 42B 52-106 Piso 2, oficina 207-Tels: (4) 3838216 Fax 3839476
| ! & & Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra) Medellin -

‘mloNet = Colombia - Suramérica

A
)

Il



GOBERNACION DE ANTIOUUA

https://servidorpublico.sigep.gov. co/servliet/CheckSecurity/JSP/sse_g9/sse_g9_recuper
a_bontracena Jsp

De igual forma, se anexan los instructivos para el ingreso al sistema de la Hoja de Vida,
para la Declaracién de Bienes y Rentas (el cual se debe diligenciar a mas tardar en
febrero de cada afo) y para recuperar contrasefia del SIGEP.

Se informa que los documentos para la actualizacion de la Hoja de Vida en el |SIGEP
deben ser escaneados con las siguientes caracteristicas:

e FOTO en formato JPG, con peso no mayor a 500 K
e C.C., CERTIFICADOS DE ESTUDIOS DE EDUCACION BASICA Y SUPERIOR

EXPERIENCIA DOCENTE (S| LA TIENE) Y EXPERIENCIA LABORAL, deben ir en
formato PDF, con peso no mayor a 500 K

Estos archivos deben ir de forma individual y adjuntos en cada paso.

Para los servidores que no tengan el usuario y contrasefia para ingresar al p yrtal del
SIGEP, pueden comunicarse con el servidor JUAN CARLOS LOPEZ, Profesional
Unlver3|tar|o de la Direccion de Personal a la extensién 8214 o al correo electronico

manejo del aplicativo.
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Proyectd: Juan Carlos Lopez
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